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Lampiran 1 Profil Perusahaan

PT. PANCARAN LOGISTIK INDONESIA

Kalibaru Cilincing — Jakarta Utara 14110
Telephone 1 +62 21 4405 464

Fax : +62 21 4405 756

Website : http://www.pancaran-group.com

. J1.Tanah Merdeka No. 20 A Rt.012 Rw.012

Profil Pt. Pancaran Logistik Indonesia

PT. PANCARAN LOGISTICS INDONESIA adalah perusahaan swasta yang didirikan pada Juni
2012, berlokasi di Jakarta, Indonesia.

Sebagai bagian dari komitmen Grup Pancaran untuk memiliki pertumbuhan dan peningkatan
berkelanjutan untuk memenuhi kebutuhan pelanggan kami, Manajemen Grup Pancaran memutuskan
untuk membentuk PT. PANCARAN LOGISTICS INDONESIA untuk melengkapi berbagai layanan
kami di bidang Logistik dan Transportasi yang mencakup layanan Pergudangan, Distribusi,
Transportasi Antar Pulau, Izin Pabean dan Pengangkutan Barang.

Keahlian profesional dan efisiensi tinggi dari staf PT. PANCARAN LOGISTICS INDONESIA telah
membawa perusahaan ke awal yang sangat sukses dengan memenangkan proyek yang dipercaya oleh
salah satu perusahaan global terkemuka - Samsung hanya dalam 6 bulan setelah perusahaan
didirikan.

Pastikan total kepuasan pelanggan dan manajemen Kualitas total.

Prioritas tertinggi dalam hal efisiensi dan keselamatan. Kekhawatiran utama kami adalah untuk
dicapai melalui Pelatihan & Kontrol HSE in-house profesional dan kursus pelatihan operator dan
pengemudi gudang yang sedang berlangsung.

Layanan berkualitas tinggi yang terjangkau dengan biaya terbaik.

Ekspansi berkelanjutan di seluruh kepulauan Indonesia karena Pancaran Group mencapai kinerja
terbaiknya dalam ekspansi bisnis, kami ingin mengambil tantangan baru dalam memperluas bisnis
dengan strategi bisnis dan mitra kami.

Pada tahun 2012, kami mendirikan Pancaran Logistic Indonesia dengan staf ahli kami dalam layanan
logistik, mengirimkan produk jadi kepada pelanggan seperti pemrosesan pesanan, pergudangan,
transportasi, Custom Clearance dan mematuhi aturan adat.
Bidang Layanan & Segmen Industri:
e Pergudangan
Pialang Khusus
Jalur Distribusi
Sistem Manajemen Gudang
Layanan Pengiriman Barang
Penanganan Material
Pengemasan
Inventaris
Angkutan
Pengaturan Keamanan
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Lampiran 2 (Lanjutan)

Daftar Kaki
Pergudangan

Saat ini mengoperasikan sekitar 26.520 meter persegi yang berlokasi di Jakarta - 11.520 meter
persegi, Surabaya 11.000 meter persegidan Medan 4.000 meter persegi Siap untuk membangun
sesuai gudang berdasarkan permintaan pelanggan dengan kontrak jangka panjang

Operasi Gudang Profesional dan WMS Independen.

Penanganan Material, Layanan Nilai Tambah, Penyimpanan Dingin

Distribusi

Dedicated Berbagai jenis Armada untuk mendukung distribusi kota dalam dan luar termasuk antar
pulau.

Milk Run, JIT, LTL, FTL, Kontainer dan layanan dari pintu ke pintu adalah bagian dari metode
distribusi kami karena kami memahami bahwa masing-masing dan setiap perusahaan memerlukan
mode logistik, penanganan, dan pengiriman yang berbeda dan dapat disesuaikan.

Didukung oleh bidang staf profesional dengan basis pengetahuan yang mendalam tentang
manajemen logistik, setiap proyek dapat diberikan perawatan khusus dengan metode biaya dan
anggaran yang sepenuhnya terkontrol.

Izin Pabean.

Untuk mendukung kebutuhan logistik satu pintu dari pelanggan kami, kami menyediakan layanan
bea cukai untuk ekspor dan impor dari pelabuhan utama di Indonesia.

Staf kami yang sangat berpengalaman memainkan peran besar dalam memberikan dukungan dan
hasil yang memuaskan bagi pelanggan kami ketika berhadapan dengan bea cukai Indonesia.

Jasa Pengiriman Barang Baik Luar Negeri atau Lokal, PT. Pancaran Logistics Indonesia memiliki
jaringan luas untuk mendukung kebutuhan logistik satu atap dengan semua jenis metode pengiriman.

Bekasi, 20 mei 2019

PT Pancaran Logistik Indonesia
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Lampiran 3 Visi dan Misi Perusahaan

PT. PANCARAN LOGISTIK INDONESIA

J1.Tanah Merdeka No. 20 A Rt.012 Rw.012
. Kalibaru Cilincing — Jakarta Utara 14110
Telephone  : +62 21 4405 464
Fax : +62 21 4405 756
Website : http://www.pancaran-group.com
VISI dan MISI

PT PANCARAN LOGISTIK INDONESIA

VISI :
Menjadi Grup Bisnis terbaik dan pilihan yang didukung oleh sumber daya manusia yang profesional untuk
berproduksi layanan terjangkau, efisien dan berkualitas

MISI :
e Prioritaskan pada Kualitas untuk mencapai Kepuasan Pelanggan
e Prioritaskan pada kesehatan, Keselamatan dan Lingkungan yang Memenuhi Peraturan Pemerintah
e Tekankan Pembangunan & Kesejahteraan Manusia untuk mendukung Kegiatan Bisnis Perusahaan
e Kembangkan Produk & Layanan Berkelanjutan
o Tetapkan harga yang kompetitif sambil mencapai laba yang berkelanjutan untuk perusahaan dan
pelanggan

Bekasi, 20 mei 2019

PT Pancaran Logistik Indonesia
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Lampiran 4 Struktur Organisasi Perusahaan

PT. PANCARAN LOGISTIK INDONESIA

J1.Tanah Merdeka No. 20 A Rt.012 Rw.012
Kalibaru Cilincing — Jakarta Utara 14110

. Telephone  :+62 21 4405 464
Fax 1 +62 21 4405 756

Website : http://www.pancaran-group.com

LOCK & LOCK
ORGANIZATION
STRUCTURE 2019
(As1s)

Re-Work : ___Lnves

[Rework Stafl Edi Kunawan Admin Inventory| Morhan Smaga

Admin Outbound
1. U Sugario 1. Endr Yustia
2. Stock Keeper | 5 | a Nur Adam

Duily Worker | 3. Delima H
4.Dwis
5. PptR

TOCK&ELOCK DEPARTMENT
o.|  Position Jumish
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[ lspv
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[Admin In & Out
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7 |Checker
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| 8 |Stock K.
Work:
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I

Bekasi, 20 mei 2019
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Lampiran 5 SOP Inbound
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Lampiran 6 SOP Outbound
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Lampiran 7 Contoh Produk Lock n Lock

Contoh Produk Lock n Lock

No Nama ltem Gambar Produk
1 Lock n Lock ( ABF721)

2 Lock n Lock ( HAP704 )

3 Lock n Lock ( HLC644 )

4 Lock n Lock ( HPL817)

5 Lock n Lock ( HPL813F)

6 Lock n Lock (LHC4120)
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Lampiran 8 Notulen Rapat

Notulen Rapat

Tempat : PT Pancaran Logistik Indonesia
Tanggal 123 April 2019
Peminpin Rapat : Zainal Arifin (Supervisor)
Peserta Rapat : 1. Zainal Arifin
2. Ridwan
3. Edi
4. Adi
5. Tina
6. Galih
Jalannya Rapat :
1. Pembukaan

Rapat dilaksanakan pada pukul 14.00-15.15

. Pembahasan Permasalahan

Pembahasan : Mengenai Permasalahan terhambatnya waktu proses

Hasil kesimpulan dari diskusi mengenai permasalahan di atas adalah:

1) Banyaknya barang rusak yang memenuhi ruang staging area

2) Terdapat barang rusak menghalangi palet-palet barang siap kirim

3) Masih banyak barang yang baru mau masuk ke gudang dan belum naik ke atas rak sehingga
menghalangi barang yang akan dilakukan proses pengiriman

4) Terbatasnya alat material handling untuk proscs pemindahan palet

5) Kurangnya operator digudang

6) Tidak adanya penyimpanan yang khusus terkait untuk penyimpanan dokumen dan barang-barang yang
sudah rusak didalam gudang

7) kurangnya tingkat kesadaran karyawan terhadap kebersihan gudang

8) Tidak adanya identitas pada dokumen

9) Kurangnya kapasitas rak penyimpanan

10) Penumpukan dokumen yang sudah tidak terpakai di meja
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Lampiran 10 Hasil Wawancara

PEDOMAN WAWANCARA
PT. PANCARAN LOGISTIK INDONESIA

Pertanyaan :

1. Apakah gudang Pt Pancaran Logistik telah menerapkan konsep SR ?
Jawab : Sudah namun hanya berjalan beberapa pekan saja

2. Apakah proses penerapannya sudah maksimal?
Jawab : Belum

3. Apakah kendala yang dialami Pt Pancaran Logistik Indonesia pada saat melakukan penerapan konsep SR
tersebut?

Jawab :

1. Masih kurangnya tingkat kesadaran karyawan dalam menjaga kerapihan di lingkungan kerjanya
sendiri.

2. Karyawan hanya sekedar melihat atau membaca poster SR yang sudah direkatkan pada dinding sekitar
area perusahaan tersebut tersebut, tetapi hanya sebatas itu saja namun tidak menerapkannya pada
kondisi sesungguhnya dilingkungan kerja.

3. Masih banyak sampah berserakan walaupun sudah disediakan tong sampah di dekat area kerja.

4. Banyak sarang laba-laba di sudut sudut dinding karena sulit untuk di jangkau pada saat di bersihkan.
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Lampiran 11 (Lanjutan)

PEDOMAN WAWANCARA
PT. PANCARAN LOGISTIK INDONESIA
1. Berapa lama waktu yang dibutuhkan pada saat proses kegiatan Outbound sampai dengan

pencarian dokumennya ?

Jawab :

1) Pencarian barang outbound di staging area ~ : 23 menit
2) Pencarian dokumen surat jalan : 25 menit
3) Pencarian dokumen barang masuk : 15 menit
4) Pencarian dokumen DO : 10 menit

2. Faktor penyebab yang membuat kegiatan tersebut harus membutuhkan waktu hingga
selama itu ?
Jawab : Dokumen menumpuk dan staging area sangat berantakan

3. Apa solusi yang tepat saat ini untuk menangani hak tersebut?
Jawab: Masih belum mencari solusi yang tepat untuk kejadian hal ini
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Lampiran 12 (Lanjutan)

PEDOMAN WAWANCARA
PT. PANCARAN LOGISTIK INDONESIA

Pertanyaan :

1.

2.

Bagaimana profil perusahaan Pt Pancaran Logistik Indonesia ?
Jawab: PT. PANCARAN LOGISTICS INDONESIA adalah perusahaan swasta yang didirikan pada Juni 2012, berlokasi
di Jakarta, Indonesia.

Apa Visi & Misi Pt Pancaran Logistik Indonesia ?

Jawab:

VISI:
Menjadi Grup Bisnis terbaik dan pilihan yang didukung oleh sumber daya manusia yang profesional
untuk berproduksi layanan terjangkau, efisien dan berkualitas
MISI :
® Prioritaskan pada Kualitas untuk mencapai Kepuasan Pelanggan
¢ Prioritaskan pada kesehatan, Keselamatan dan Lingkungan yang Memenuhi Peraturan Pemerintah
® Tekankan Pembangunan & Kesejahteraan Manusia untuk mendukung Kegiatan Bisnis Perusahaan

o Kembangkan Produk & Layanan Berkelanjutan Tetapkan harga yang kompetitif sambal mencapai
laba yang berkelanjutan untuk perusahaan dan pelanggan

Bagaimana Struktur organisasi Pt Pancaran Logisti Indonesia?

Jawab:
Manager : Carry Mulyawan , Ass Manager : Wahyu Irawan , Supervisor : zainal Arifin; , Admin :
Muhammad Adi (Outbound) & Tina Megawati (Inbound) , Checker : Ridwan Fauzi (Outbound) & Endri
Yustika (Inbound) , Operator: Salam , Re work : Edi Kurniawan , Inventroy : Morhan Sinaga Daily

 Worker: Ugi Sugiarto (Picker), Andi (Picker) , Delima H (Rework) , Dwi S (Rework) , Pipit R (Rework)
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Lampiran 13 Grafik Perbandingan Waktu Aktual Dengan Setelah 5R

Perbandingan Waktu Aktual Dengan Waktu Simulasi Setelah SR

Setelah
5 SR
No Kegiatan Waktu a1 o2 —
Aktual
1 | Pencarian barang outbond di area staging 23 15 1444 | 13
2 Pencarian dokumen cycle count 10 3 5 3
3 Pencarian dokumen Surat jalan 25 15 17 15
4 | Pencarian Dokumen Barang Masuk (BM) 15 5 8 8
Total Seluruh Waktu Proses 73 38 44.44 39
Rata-rata 18.25 9.5 11.11 | 9.75
Rata-rata Setelah simulasi SR 10.12
Grafik Perbandingan Waktu
Grafik Perbandingan Waktu Aktual dengan Setelah SR
30
25
20
1s ] —
s { B2
5 m
Waktu Aktual a3

= Pencarian barang outbond di area staging @ Pencarian dokumen cycle count

1 Pencarian dokumen Surat jalan
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Lampiran 14 Surat Keterangan Selesai Kerja Praktik

PT. PANCARAN LOGISTIK INDONESIA

JI. Tanah Merdeka No. 20 A Rt. 012 Rw. 012
Kalibaru Cilincing - Jakarta Utara 14110
Telphone :+62 21 4405 464

Fax :+62 21 4405 756

Website :http://www.pancaran-group.com

J g

SURAT KETERANGAN
No.017/PLI/S-KET/HR/N/2019

Yang bertanda tangan di bawah ini ;

Nama : Subli Fikri Julis

Jabatan : Head of HR&GA
PT. Pancaran Darat Transport

Alamat : JI. Tanah Merdeka No 20 A 012/012 Kalibaru Cilincing
Jakarta Utara

Dengan ini menerangkan bahwa :

Nama : Galih Fadhlurrahman Fadhilah

NIK . 160100716

Program Studi : Manajemen Logistik Industri Elektronika
Universitas  : Politeknik APP Jakarta

Adalah benar telah menjalani proses pemagangan di PT. Pancaran Logistik Indonesia dari
tanggal 14 Januari 2019 sampai dengan tanggal 31 Mei 2019.

Demikian Surat Keterangan ini dibuat untuk dipergunakan sebagaimana mestinya,

Jakarta , 21 Mei 2019
PT. Pancaran Logistik Indonesia

Julis
&GA
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Lampiran 15 Lembar Bimbingan Kerja Praktik

KARTU BIMBINGAN KERJA PRAKTIK

Nama : Galih Fadhlurrahman Fadhilah
No. Mhs : 160100716
Pembimbing Lapangan : Zainal Arifin
Tempat Kerja Praktik : Pt. Pancaran Logistik Indonesia
TTD PEMB.
No HARI/TGL KEGIATAN LAPANGAN

1 \'5/- o fPerkena\o«\ M

1
13/- 1\
2 /‘ 2 (Pe‘mbgritu\ +tusas

3 2\/‘ =i Obsecvasi baaian gudang | Struktur dudang

4 W / 1- '3 \dentigikasi Mengena: permasalah gudang

8/ -
5 [ / a '3 fembahasan mengenai gudang

ZElel==isl s

8 \%’ - Tendalaman mensesat tuaas / Job Watmng
7 27/3 - ?e_nsn"guA“ Un4uk meminéa data perusahaan
8/ ‘
8 / Y " 'Yembc\nsan audang mengenai 5 R
Bekas, , 20 Mei 2019
Mengetahui,
Pembimbing Lapangan Mahasiswa
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Lampiran 16 Lembar Penilaian Kerja Praktik

PT. PANCARAN LOGISTIK INDONESIA

J1.Tanah Merdeka No. 20 A Rt.012 Rw.012
. Kalibaru Cilincing — Jakarta Utara 14110
Telephone  : +62 21 4405 464
Fax 1 +62 21 4405 756
Website : http://www.pancaran-group.com

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Zainal Arifin
Jabatan : Supervisor
Nama Perusahaan : Pt Pancaran logistik Indonesia

Alamat Perusahaan  : Kawasan Pergudangan International Marunda Center Blok T

Menerangkan bahwa hasil evalusai yang telah kami lakukan terhadap kinerja karyawan tersebut di
bawah ini :

Nama : Galih Fadhlurrahman Fadhilah

Bagian/Departemen  : Planner Outbound

Asal Perguruan Tinggi : Politeknik APP Jakarta

Program Studi : Manajemen Logistik Industri Elektronika
Tanggapan Pihak Pengguna Réticaiia Tiidak
No Jenis Kemampuan Sangat Baik | Bajk | Cukup | Kurang Lanjut oleh
80-100 68-79 | 55-67 | 46-54 Program Studi
! | Integritas (ctika dan moral) 90
Keahlian berdasarkan
2 bidang ilmu
(Kompetensi utama) 89
3 | Bahasa Inggris 89
4 | Penggunaan Teknologi 90
5 | Komunikasi 90
6 | Kerjasama Tim 90
7_| Pengembangan Diri 89
Total 627
Bekasi, 20 mei 2019

PT Pancaran Logistik Indonesia
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